(su carta intestata o con timbro in calce dell’Associazione o della Società sportiva delegante)


ASSEMBLEA STRAORDINARIA ELETTIVA
DEL DIPARTIMENTO CALCIO FEMMINILE DEL 10 / 06 / 2026


MODULO B) - DELEGA 
DI RAPPRESENTANZA INTRASOCIETARIA





La Società									matricola n.

            
è rappresentata da:

		

	Presidente								          
					   			     (Cognome e nome) 		

documento di identità (allegato in copia)  

in corso di validità
								(indicare estremi del documento identità)

o, in caso di assenza o impedimento, da:




[bookmark: _Hlk172128341]	Altro Dirigente 							          dal*

   				   	(Cognome e nome)		   (data dalla quale è ricoperto l’incarico)



[bookmark: _Hlk172128581]	con la qualifica di						

	

documento di identità (allegato in copia) 
in corso di validità						(indicare estremi del documento identità)
										

									    Firma del Presidente della Società 
[bookmark: _Hlk172128615]		         (luogo e data)						

									_________________________________
									
										    (timbro della Società)

             Firma per accettazione	                                                                         
              del Dirigente delegato

_________________________________
									
[bookmark: _Hlk172128476]




spazio riservato al Collegio di Garanzia Elettorale


Il Collegio di Garanzia Elettorale, effettuati i necessari riscontri, accredita nell’Assemblea

		con diritto di voto							senza diritto di voto




il Sig./la Sig.ra 

					    (cognome e nome)


							

							


								 Il Collegio di Garanzia Elettorale

								______________________________












All. Copia documento di identità del Legale Rappresentante della Società delegante e del Dirigente delegato.







[footnoteRef:1] [1:  NB – Il presente modello, compilato e sottoscritto, deve essere trasmesso a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo calciofemm@pec.it, alla attenzione del Collegio di Garanzia Elettorale e, in copia conoscenza, alla Società delegante, ai fini dell’accredito nell’Assemblea, unitamente ad una copia del documento di identità del Legale Rappresentante della Società delegante e del Legale Rappresentante della Società delegata.] 

